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• 4 secteurs 
• 12 MSc
• Admissions dÈS Bac+2
• En initial ou en alternance

L ' É C O L E  D E  L A  D O U B L E  C O M P É T E N C E

é ta b l i s s e m e n t 

d’e n s e i g n e m e n t  

s u p é r i e u r  p r i v é

T i t r e s  C E R T I F I É S  E T  E N R E G I S T R É S  A U  R N C P  –  N I V E A U  7  ( E U )

La certification qualité a été délivrée au titre des catégories d'actions suivantes : ACTIONS DE FORMATION • ACTIONS 
PERMETTANT DE FAIRE VALIDER LES ACQUIS DE L'EXPERIENCE • ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE
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grande 
école

4SECTEURS 
D'avenir

Les entreprises 
qui recrutent sont unanimes 
Les meilleurs profils sont ceux qui allient un solide 
bagage technologique et une bonne compétence 
managériale. 

Précurseur dans ce constat, Ionis-STM allie depuis 
plus de 20 ans le meilleur des deux mondes de  
l'ingénierie et du management pour proposer à ses 
étudiants une formation hautement qualifiante et 
professionnalisante. 

L'insertion professionnelle des diplômés est ainsi 
nettement favorisée afin qu'ils puissent rapidement 
prétendre, grâce à leurs compétences transverses, à 
des postes à responsabilité.

Dans ce monde économique en perpétuelle évolu-
tion où l'adaptabilité et l'anticipation sont capitales, 
les profils à double compétence sont indispensables.
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12 MSc
- Master of Science - 
en initial 
ou en alternance

BIOTECHNOLOGIES & MANAGEMENT
SPÉCIALISATIONS
• Innovation & Développement
•  Qualité & Bioproduction
• Marketing des Biotechnologies

Titre RNCP Niveau 7 (Eu) délivré par Ionis-STM  
Équivalant au Bac+5 (date de l’enregistrement : 27/03/2024) 
Fiche RNCP38767 France Compétences 
Formation officiellement reconnue par l’État permettant l’exercice 
du métier visé.

INFORMATIQUE & MANAGEMENT
SPÉCIALISATIONS
• IA & Management
• Data Science & Stratégie
• Management de la Cybersécurité

Titre RNCP Niveau 7 (Eu) délivré par Ionis-STM  
Équivalant au Bac+5 (date de l’enregistrement : 20/09/2023)
Fiche RNCP38004 France Compétences 
Formation officiellement reconnue par l’État permettant l’exercice 
du métier visé.

ÉNERGIE & MANAGEMENT 
SPÉCIALISATIONS
• Ingénierie & Développement
• Optimisation & Efficacité Énergétique
• Business & Stratégie

Titre RNCP Niveau 7 (Eu) délivré par Ionis-STM 
Équivalant au Bac+5 (date de l’enregistrement : 29/06/2020)
Fiche RNCP34732 France Compétences 
Formation officiellement reconnue par l’État permettant l’exercice 
du métier visé.

DIGITAL & MANAGEMENT
SPÉCIALISATIONS
• Transformation Digitale
• Marketing Digital
• Business & Data Analytics

Titre RNCP Niveau 7 (Eu) délivré par Ionis-STM 
Équivalant au Bac+5 (date de l’enregistrement : 10/02/2021)
Fiche RNCP35284 France Compétences 
Formation officiellement reconnue par l’État permettant l’exercice 
du métier visé.
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Ionis School
of Technology
ANd Management,
première école dédiée 
à la double compétence

Anticiper les évolutions
Notre époque est celle de la compétitivité et des mutations  
rapides. En entreprise, on assiste de plus en plus à l’abandon des  
« silos », ces forteresses métiers où des spécialistes gèrent entre 
eux des actions bien catégorisées. 

Une formation trop géné rale ne permet plus de répondre à  
l’ensemble de ces impératifs. Aussi, à la sortie d’une école  
d’ingénieurs ou de commerce, la compétition est rude, plus encore 
à l'issue d'un master universitaire, même très spécialisé. 

Comment se différencier ? 
Comment imposer sa candidature à un poste en entre-
prise quand les profils monovalents se concurrencent aussi  
fortement ? 

  Par l'acquisition d'une double compétence, au sein d'une 
école conçue à la croisée d'une école d'ingénieurs et d'une 
école de management.
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SE DIFFÉRENCIER 
POUR RÉPONDRE 
AUX BESOINS 
DES ENTREPRISES
Avec l'avènement et l'expansion des tech-
nologies numériques, les compétences ont 
entamé leurs convergences. Les diplômés 
de Ionis-STM le constatent : leur transver-
salité leur permet de répondre à une de-
mande forte et encore peu couverte des 
entreprises. Ces besoins se font particu-
lièrement sentir dans les secteurs d'avenir, 
précisément ceux investis par Ionis-STM.

La double  
compétence, 
PLUS-VALUE 
INCONTOURNABLE
Décloisonner les disciplines, comprendre 
le business et la technologie pour manager 
les projets avec succès : bien plus qu'une 
simple addition de connaissances, il s'agit 
d'apprendre comment marketer un mé-
dicament, manager un projet en énergie, 
évaluer le ROI d’un projet informatique, 
élaborer une stratégie digitale ou manager 
des équipes en offshore.

À double 
compétence,
double 
validation
 
Chaque MSc donne lieu à : 
•  un titre certifié RNCP  

Niveau 7 (Eu)
•  un certificat complémentaire 

en partenariat avec deux écoles 
du Groupe IONIS selon le MSc 
(EPITA, ISG, ESME, SupBiotech)

Des principes  
de formation qui 
assurent  
la réussite 
et l’intégration  
en entreprise 
dès la sortie  
de l’école 
•  L’apprentissage ou l’approfondissement 

de compétences technologiques doit aller 
de pair avec l’acquisition de compé-
tences managériales.

•  Les intervenants appartiennent tous au 
monde de l’entreprise pour transmettre 
avant tout des compétences et des mé-
thodes de travail actuelles, en constante 
évolution, destinées à rendre les étu-
diants prêts à travailler efficacement en 
entreprise dès leur intégration.

•  Les sujets traités donnent lieu à des pro-
jets applicatifs issus du monde de l’en-
treprise. Le travail se fait en groupe, car 
l’autonomie est importante et l’émula-
tion productive est la règle.

IONIS-STM EST  
UN ORGANISME  
DE FORMATION 

CERTIFIÉ.  
PLUS QU'UNE 

ÉCOLE, C'EST UN 
EXCEPTIONNEL 
ACCÉLÉRATEUR 

DE CARRIÈRE

« LA DOUBLE COMPÉTENCE : 
L'ANTIDOTE 
À L'OBSOLESCENCE 
PROFESSIONNELLE » 
(FYP EDITIONS, JANVIER 2019)
Ionis-STM a dirigé cet ouvrage collectif, 
dans lequel 17 professionnels de renom 
attestent de l'essor de la double com-
pétence dans leurs secteurs.

Préface de Joël de Rosnay, biologiste,
prospectiviste, écrivain.

POURQUOI CHOISIR 
UNE FORMATION 
CERTIFIÉE AU RNCP ?
Le Titre Certifié au Registre National des 
Certifications Professionnelles (RNCP) 
donne des garanties sur les aptitudes à 
être opérationnel immédiatement dans 
le monde du travail. Ces titres sont pla-
cés sous l'autorité du ministère du Travail,  
de la Santé et des Solidarités.

Les 4 titres de Ionis-STM sont certifiés et 
inscrits au RNCP : Manager en biotech-
nologies, Manager en énergie, Expert en 
management des Systèmes d'Informa-
tion, Expert en ingénierie informatique. 
Ces titres sont inscrits en Niveau 7 (clas-
sification européenne) et correspondent 
ainsi à un Bac+5.

La certification qualité a été délivrée au titre des catégories d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
ACTIONS PERMETTANT DE FAIRE VALIDER LES ACQUIS DE L'EXPERIENCE
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE
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DIGITAL 
& MANAGEMENT

Les grandes industries pharmaceutiques, dermocosmétiques ou agroalimentaires 
recherchent des profils ayant à la fois une culture scientifique forte et de solides connais-
sances managériales. Au sein de ces secteurs en plein essor, les entreprises évoluent 
dans un contexte fortement concurrentiel et doivent sans cesse améliorer leurs cycles 
de production. À chaque étape de la chaîne de production d’un produit biotechnologique, 
pharmaceutique, dermocosmétique ou agroalimentaire interviennent des métiers où la 
double compétence est capitale : chef de projet, chef de produit, ingénieur qualité, chargé 
d’études, attaché recherche clinique...

Pour répondre à une demande croissante, le secteur de l'énergie ne cesse de déve-
lopper de nouvelles formes et sources d'approvisionnement. Toute énergie subit de 
nombreuses transformations au cours de sa production, son acheminement et sa 
distribution, et chacune  de ces étapes fait appel à de nombreux métiers techniques  
et managériaux. Les besoins des entreprises reposent alors sur des profils à double com-
pétence capables d’appréhender l’ensemble des étapes, de les gérer et de les valoriser. 
Ionis-STM forme également sur les grands enjeux de ce début de siècle : l’intégration des 
énergies renouvelables et l’efficacité énergétique.

Informatique  
& Management Aux passionnés et experts en informatique, la double compétence permet de développer 

un regard pertinent sur les technologies à déployer, de monter en compétence rapide-
ment sur des technologies émergentes, de manager et prendre ainsi part à des projets 
passionnants. À ceux qui souhaitent capitaliser sur leur bagage informatique tout en 
occupant des fonctions managériales, la double compétence offre la vision stratégique 
nécessaire et la capacité à apporter des solutions pertinentes. À chacun de devenir les 
futurs chefs de projets et directeurs informatique tant recherchés par les entreprises.

une école 
positionnée sur 4 
secteurs d'avenir

Biotechnologies  
& Management

énergie  
& Management

Les profils issus de formations en sciences humaines et sociales, langues, lettres, finance 
ou ressources humaines sont une véritable valeur ajoutée pour les entreprises, dès lors 
qu'ils maîtrisent le management et les technologies digitales. Le manager de demain, en 
plus d’un excellent relationnel, doit en effet comprendre les enjeux du business et s’ap-
puyer sur le digital pour proposer des stratégies pertinentes. Une double compétence 
digitale est un atout indéniable, voire indispensable. Ionis-STM vous forme et renforce vos 
compétences métiers en les complétant par une indispensable vision digitale.
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Depuis plus de 20 ans, Ionis-STM place son expertise dans quatre secteurs stratégiques d'avenir pour répondre 
aux besoins des entreprises dans leur recherche de profils à double compétence. Dans un monde qui évolue et qui 
change de plus en plus vite, ces secteurs vont devoir s’adapter en permanence pour relever les défis du futur. 
Ionis-STM ne se contente pas de former à une carrière : elle prépare ses étudiants à devenir les acteurs 
incontournables des projets du futur, en leur apportant la compréhension des enjeux ainsi que la capacité à prendre 
des initiatives, à s'adapter et à anticiper.

VOUS POURREZ VOUS SPÉCIALISER DANSVOUS AVEZ UN PROFIL

Transformation Digitale
Marketing Digital

Business & Data Analytics

3 MScCOMMERCE
LETTRES

MANAGEMENT
MARKETING

COMMUNICATION 
PSYCHOLOGIE
SOCIOLOGIE 

RESSOURCES HUMAINES

Intelligence Artificielle & Management
Data Science & Stratégie

Management de la Cybersécurité

3 MSc

INFORMATIQUE
MATHÉMATIQUES 

SCIENCES

Ingénierie & Développement
Optimisation & Efficacité Énergétique

Business & Stratégie

3 MSc

ÉNERGIE
PHYSIQUE

CHIMIE
SCIENCES 

Innovation & Développement
Qualité & Bioproduction

Marketing des Biotechnologies

3 MSc
BIOLOGIE 
MÉDECINE

PHARMACIE
SANTÉ

AGROALIMENTAIRE
COSMÉTIQUE
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des cursus sur 
mesure selon 
votre niveau 
d'études
En fonction de son parcours, chaque étudiant accède à un cursus bien identifié :

VOUS êTES ISSU DE FORMATION 
TECHNOLOGIQUE OU SCIENTIFIQUE  ?

Après des études de biologie, chimie, énergie, électricité..., nombre 
d'étudiants cherchent une alternative à la recherche et à l'enseignement. 
Ionis-STM leur propose des Masters of Science (MSc) qui leur per-
mettent de continuer à monter en compétences dans leur domaine, 
tout en se formant simultanément au management.
Aux profils scientifiques, Ionis-STM apporte une expertise en ges-
tion de projet et des spécialisations qui leur donnent accès à des 
postes à responsabilité dans des domaines à haute expertise  
Ainsi, appliquée à l'informatique, aux biotechnologies ou à l'énergie, 
cette double compétence technologique et managériale dynamise 
leur carrière et leur permet d'accéder très rapidement à des postes de 
chef de projet, chef de produit, consultant....

VOUS êTES ISSU DE FORMATION 
COMMERCIALE, ÉCONOMIQUE, 
MANAGÉRIALE, SCIENCES HUMAINES, 
LETTRES OU RH ?

Après des études de commerce, gestion, lettres, langues, sciences 
humaines et sociales, RH, psychologie ou sociologie, nombre d'étu-
diants peinent à trouver un emploi à la hauteur de leurs qualifications.
Pourtant, ces derniers ont acquis une solide compréhension de l'hu-
main et des compétences rédactionnelles et analytiques, qui sont 
d'indéniables atouts pour les entreprises.
En développant des compétences digitales appliquées à leur domaine 
d'expertise, ces profils deviennent particulièrement attractifs pour les 
entreprises.
Ionis-STM apporte un solide socle de formation Digital & Management 
avec des spécialisations sectorielles : Transformation Digitale, Marketing 
Digital et Business & Data Analytics. Ainsi, l'accès leur est ouvert à des 
métiers où la plus-value d'une compétence complémentaire est une 
vraie opportunité.
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CURSUS
ANNÉE PRÉ-MSc 

BIOTECHNOLOGIES & MANAGEMENT

INFORMATIQUE & MANAGEMENT

ÉNERGIE & MANAGEMENT

DIGITAL & MANAGEMENT

Entrée avec un Bac+2

MSc 1RE ANNÉE
BIOTECHNOLOGIES & MANAGEMENT

INFORMATIQUE & MANAGEMENT

ÉNERGIE & MANAGEMENT

DIGITAL & MANAGEMENT

Entrée avec un Bac+3

MSc 2E ANNÉE  
BIOTECHNOLOGIES & MANAGEMENT

INFORMATIQUE & MANAGEMENT

ÉNERGIE & MANAGEMENT

DIGITAL & MANAGEMENT

12 SPÉCIALISATIONS (détails à consulter dans les livrets filières)

Entrée avec  
un Bac+4

Alternance possible dès le Pré-MSc.

Entrée à Bac+5  
avec expérience  
professionnelle

FORMATION GÉNÉRALE

FORMATION FONDAMENTALE

SPÉCIALISATIONS



OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE JANVIER FÉVRIER mARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT

organisation   
de l'année

Alternance 1 an

MSc 2e année MISE À NIVEAU (ADMISSIONS PARALLÈLES) SPÉCIALISATION

Pré-MSc
FORMATION FONDAMENTALE

MSc 1re année
Alternance : 3 semaines en entreprise / 1 semaine à l'école

FORMATION GÉNÉRALE

MSc Intensif FORMATION INTENSIVE & SPÉCIALISÉE

Alternance : 3 semaines en entreprise / 1 semaine à l'école

8

Alternance : 3 jours en entreprise / 2 jours à l'école



OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE JANVIER FÉVRIER mARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT

PRÉ-MSc
PUBLIC CONCERNÉ
Accessible après un Bac+2

OBJECTIFS
Cette année préparatoire permet de s’initier à la double compétence et de renforcer ses acquis, tout en se formant 
aux fondamentaux de la vie d’entreprise et aux techniques opérationnelles de gestion de projets, de communication 
personnelle et professionnelle.

Pour connaître le détail 
des enseignements, 
consultez le livret  
dédié à la filière  
de votre choix.

MSc 1RE ANNÉE
PUBLIC CONCERNÉ
Accessible après un Bac+3

OBJECTIFS
Cette année de formation générale permet de consolider son bagage initial, tout en développant son apprentissage  
de la gestion de projets et de la maîtrise sectorielle. Objectif principal : débuter la mise en application de ses aptitudes 
et connaissances pour développer des compétences métiers.    

Pour connaître 
le détail des 
enseignements, 
consultez le livret 
dédié à la filière  
de votre choix.

STAGE / TEMPS PLEIN EN ENTREPRISE (6 MOIS)

Alternance : 3 semaines en entreprise / 1 semaine à l'école
SPÉCIALISATION

STAGE / TEMPS PLEIN EN ENTREPRISE (3 À 4 MOIS)FORMATION FONDAMENTALE

STAGE / TEMPS PLEIN EN ENTREPRISE (6 MOIS)

Alternance : 3 semaines en entreprise / 1 semaine à l'école
FORMATION GÉNÉRALE

STAGE (6 MOIS)
FORMATION INTENSIVE 

99
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MSc 2E ANNÉE - MSc INTENSIF

PUBLIC CONCERNÉ
Le cursus est accessible après un Bac+4, avec potentielle mise à 
niveau pour les admissions parallèles.

Le cursus intensif est lui, dédié aux titulaires d'un Bac+5 avec 
expérience professionnelle, ou d'un Bac+8 / Doctorat.

12 MASTERS OF SCIENCE (MSc)

INFORMATIQUE & MANAGEMENT
TITRE CERTIFIÉ ET ENREGISTRÉ AU RNCP NIVEAU 7 (EU) – Bac+5

« EXPERT EN INGÉNIERIE INFORMATIQUE »

Spécialisations 
• IA & Management

• Data Science & Stratégie
• Management de la Cybersécurité

DIGITAL & MANAGEMENT
TITRE CERTIFIÉ ET ENREGISTRÉ AU RNCP NIVEAU 7 (EU) – Bac+5

« EXPERT EN MANAGEMENT DES SYSTÈMES D’INFORMATION » 

Spécialisations  
• Transformation Digitale

• Business & Data Analytics
• Marketing Digital

BIOTECHNOLOGIES & MANAGEMENT
TITRE CERTIFIÉ ET ENREGISTRÉ AU RNCP NIVEAU 7 (EU) – Bac+5

«  MANAGER EN BIOTECHNOLOGIES  » 

Spécialisations 
• Innovation & Développement 

• Qualité & Bioproduction
• Marketing des Biotechnologies 

 

ÉNERGIE & MANAGEMENT
TITRE CERTIFIÉ ET ENREGISTRÉ AU RNCP NIVEAU 7 (EU) – Bac+5

« MANAGER EN ÉNERGIE  » 

Spécialisations 
• Ingénierie & Développement 

• Optimisation & Efficacité Énergétique 
• Business & Stratégie

OBJECTIFS
Choisir parmi les spécialisations de MSc et acquérir l’ensemble des 
compétences métiers nécessaires à une intégration professionnelle 
réussie.
Pour les Admissions parallèles, une mise à niveau est prévue avant le 
démarrage des enseignements en spécialisation. 

Vous retrouverez les programmes de chaque spécialisation avec des exemples de projets dans les livrets filières.
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une relation forte 
et durable avec
les entreprises
L'étroite collaboration entre la direction de Ionis-STM et les entreprises permet une adaptation permanente des 
formations à la réalité du marché du travail et une anticipation des nouveaux besoins des entreprises. Centre de 
gravité de l'école, l'entreprise inspire toute sa pédagogie : intervenants professionnels, évaluation basée sur des 
projets concrets réalisés en équipe.

ALUMNI NETWORKING
Les alumni viennent à la rencontre des étudiants pour les conseiller, 
leur parler de leur avenir, les aider à se construire, à développer l'esprit 
d'école et leur réseau.

cafés carrières
Un alumni et un groupe d’étudiants autour d’un café : voici la for-
mule réussie du Café Carrières, qui se veut un moment d’échange  
informel où un diplômé vient présenter son entreprise, son activité, ses 
interlocuteurs et ses perspectives de carrière en donnant libre cours 
aux questions des étudiants. Il leur offre ainsi une approche concrète 
des métiers qui s’ouvrent à eux. 

coaching professionnel
L’élaboration du projet professionnel et des outils de recherche de 
stage n’est pas laissé au hasard : sites spécialisés et cabinets de recru-
tement se mobilisent dès le début de l’année pour accompagner nos 
étudiants dans leur réussite.

COMITé DE PILOTAGE PéDAGOGIQUE
Pour proposer un contenu en adéquation avec les évolutions des 
besoins des entreprises, Ionis-STM entretient toute l'année une rela-
tion de proximité avec les entreprises des secteurs des Biotechno-
logies, de l'Énergie, du Digital et de l'Informatique. Les intervenants, 
à 100% professionnels en activité, transmettent leur expertise en faisant 
travailler les étudiants sur des cas concrets d'entreprise.

FORUMS ENTREPRISES & JOB DATING
Ces rendez-vous qui se tiennent à l’école permettent aux étudiants  
de transmettre leurs candidatures auprès d’entreprises offrant  
des opportunités de stages, d'alternance et d'emploi.

rendez-vous 
de la double compétence 
Plusieurs fois dans l'année, des professionnels de premier plan  
exerçant dans des secteurs d'activité stratégiques partagent 
avec les étudiants leur expérience, leur expertise et leur vision  
prospectiviste.
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Une pédagogie  
performante 
et centrée  
sur le modèle 
de l’entreprise
100 % d'intervenants professionnels
Pour être en phase avec les réalités et besoins des entreprises et assurer l'opérationnalité de ses étudiants, 
Ionis-STM fait appel à des intervenants en poste. Ils délivrent des cours qui s'appuient concrètement sur leur 
expérience professionnelle et proposent des projets inspirés de problématiques d'entreprises. Ce sont les 
intervenants qui évaluent les étudiants, facilitant ainsi l'acquisition de compétences métiers.

Passer à la pratique grâce aux projets
Pour que les connaissances deviennent des compétences utiles et applicables en entreprise, l’évaluation 
porte sur la réalisation de projets. Les fondamentaux étudiés en cours sont couplés à la réalisation de projets 
d’application pour une mise en pratique immédiate des concepts : cette pédagogie permet à nos étudiants 
d’acquérir les compétences nécessaires à leur vie professionnelle.

Travailler en équipe 
Chaque étudiant réalise plus de 20 projets  en équipe par an, en contact direct avec le marché et le terrain. 
Cette approche concrète est conçue pour apprendre à s’adapter, à communiquer, à présenter, à défendre ses 
idées, à convaincre, à conduire des réunions et à encadrer une équipe.

PROJETS THÉMATIQUES EN MODE RUSH
Dédiés à un sujet opérationnel donné, ces moments thématiques plongent les étudiants en immersion 
totale pour réaliser un projet en mode « rush ».

stages en entreprise / ALTERNANCE
Chaque année de formation se conclut par des stages. Ils permettent de mettre en pratique ses acquis et de 
bénéficier d'expériences significatives en entreprise. Une formation en alternance est aussi possible à partir 
du Pré-MSc.
L’alternance comprend deux types de contrats : le contrat d'apprentissage et le contrat de professionna-
lisation qui répondent tous deux au même objectif de montée en compétences de l'apprenti/salarié en  
combinant travail en entreprise et formation théorique.

RÉVÉLER ET VALORISER SES ATOUTS
L'école favorise le développement personnel. La pédagogie proactive et des ateliers spécifiques permettent à 
chacun d'apprendre à s'organiser, communiquer, manager, relever des challenges, convaincre, développer son 
expertise… et ainsi de se révéler. 

Projet annuel d'Entrepreneuriat Interdisciplinaire
Le Projet d'Entrepreneuriat Interdisciplinaire (PEI) est une expérience immersive dont l'objectif est de simuler 
le processus complet de création d'une entreprise, de l'idéation à la mise sur le marché. Les étudiants doivent 
imaginer un produit innovant, effectuer une étude de marché approfondie, développer un prototype, créer 
une stratégie de marketing et préparer la mise sur le marché. Le PEI offrant également des opportunités 
d'interaction avec des entreprises, les étudiants mettent ainsi en pratique leurs connaissances académiques. 
Enfin, le travail en équipes pluridisciplinaires favorise la collaboration et la gestion des conflits.
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Les clefs de 
votre réussite
La formation technologique et managériale dispen-
sée à Ionis-STM est conçue pour relever plusieurs 
défis de manière totalement intégrée.

Elle permet à chaque étudiant 
de construire progressivement 
son profil professionnel personnalisé

Elle renforce les capacités 
d’intégration dans un groupe tout  
en favorisant l’autonomie,  
l’initiative personnelle  
et la prise de responsabilité 

Elle donne une culture d’entreprise 
solide permettant l’adaptation  
et l’anticipation des évolutions  

professionnelles à venir
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partenariats  
avec des écoles 

PLÉBISCITÉES 
par les entreprises

4

L’ISG, Institut Supérieur 
de Gestion, est l'une 
des toutes premières 
grandes écoles de mana-
gement. Membre de la 
Conférence des Grandes 
Écoles, elle délivre un 
diplôme qui est visé par 
l'État et qui confère le 
grade de Master. Dans 
le cadre de son partena-
riat avec Ionis-STM, elle 
contribue à l’élaboration 
du programme en mana-
gement, marketing et 
finance. Elle atteste des 
compétences acquises 
en management dans les 
MSc de Ionis-STM.

Fondée en 1984, l’EPITA 
- école d’ingénieurs en 
informatique et numé-
rique, est reconnue par 
l’Etat, membre de la 
Conférence des Grandes 
Écoles et de l’Union des 
Grandes Écoles Indé-
pendantes, et délivre en 
5 ans un diplôme d’ingé-
nieur habilité par la CTI  
et labellisé EUR-ACE. 
Dans le cadre de son  
partenariat avec Ionis-
STM, l’EPITA atteste des 
compétences acquises 
sur le volet digital et 
informatique.

L’ESME est une école 
d’ingénieurs habilitée par 
la Commission des Titres 
d'Ingénieur (CTI), recon-
nue par l'État et membre 
de la Conférence des 
Grandes Écoles. L’école 
est généraliste, avec un 
focus sur l'énergie, les 
technologies de l'infor-
mation et l'électronique 
de pointe. Dans le cadre 
de son partenariat avec 
Ionis-STM, l'ESME contri-
bue à l’élaboration du 
programme en énergie et 
atteste des compétences 
acquises sur ce volet.

SupBiotech est une école 
d'ingénieurs en biotech-
nologies habilitée par la 
CTI et reconnue par l'État. 
Dans le cadre de son par-
tenariat avec Ionis-STM,  
SupBiotech contribue 
à l’élaboration du pro-
gramme en biotechno-
logies sur les secteurs 
pharmaceutique, agroa-
limentaire et cosmétique 
et atteste des compé-
tences acquises sur ce 
volet.
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Depuis 2013, Ionis-STM  
accompagne les étudiants attirés 
par la création d’entreprise avec un 
programme spécial :  
le Club des jeunes entrepreneurs. 
Il met en relation les futurs mana-
gers de la double compétence 
avec des acteurs externes 
spécia listes de l’entrepreneuriat 
et des structures dédiées à 
l’émergence de startups et projets 
innovants. 

CREATIVE VALLEY : 
L’accompagnateur à la création  
entrepreneuriale 
• Hébergement 
• Accompagnement
• Partenariats avec plus de 20 écoles et de nombreuses 
entreprises : EDF, Institut Pasteur, Galeries Lafayette, 
ministère du Travail, Cancer Campus, etc.

L'économie voit émerger de nouveaux business grâce aux startuppers. 
Répondre aux aspirations entrepreneuriales de nos étudiants compte parmi 
nos priorités. L'écosystème entrepreneurial développé à Ionis-STM permet 
aux jeunes entrepreneurs d'être accompagnés dans l'élaboration de leurs 
business models et business plans, voire de lancer leur activité en bénéficiant 
de l'expérience et du réseau de nos partenaires : accompagnement par des 
mentors, aides au financement et  au conseil juridique, mises en relation avec 
des partenaires, ateliers, lean management, Design Thinking, coaching per-
sonnalisé, espaces de coworking...

EPITA StartUpLab : 
L’accélérateur de startups numériques

• Programme gratuit de 4 mois
• Accompagnement court sur le campus

• Partenariats technologiques et financiers :  
France Télévisions, OpenDataSoft,  

Econocom, etc.

L’écosystème 
entrepre-
neurial de 
Ionis-STM

AGORIZE  
Challenges d'Open Innovation 

Partenaire d'Agorize, Ionis-STM offre toute 
l'année à ses étudiants la possibilité de participer 
à des challenges d'Open Innovation proposés 

par de grandes entreprises.

dynamique 
entrepreneuriale

CLUB DES JEUNES ENTREPRENEURS

• Rencontres et retour d'expérience avec des entrepreneurs
• Conférences et séminaires avec des experts

• Aide à la création d’entreprise
• Networking 
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Des opportunités de stages  
ET D'ALTERNANCE, des tremplins 
pour votre carrière

Chaque année de formation se conclut par une période de stage ou d'al-
ternance en entreprise. Réelles opportunités pour l’étudiant de mettre en 
application ses acquis, d’intégrer une équipe, de révéler ses compétences 
et de prendre des initiatives, les stages représentent une part importante 
de la pédagogie, une expérience professionnelle significative et un trem-
plin pour l’emploi.

Une intégration 
professionnelle 
sous le signe 
de la réussite, 
Preuves à l’appui

44 000 €

10%

RNCP

Les titres de Ionis-STM sont certifiés et inscrits au Registre National 
des Certifications Professionnelles (RNCP), gage de garantie d'une 
intégration professionnelle réussie grâce à l'acquisition de compé-
tences métiers.

Augmentation 
salariale de

en 6 mois

Salaire à 1 an de la formation

Enquêtes réalisées sur les promotions de 2020 à 2023.
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Guillaume Aubert 
Fondateur et General Manager de FIX'IT, Promo 2006 
Management & Informatique 

« Les cours de gestion de projets que j'ai suivis sont toujours d'actua-
lité. L'enseignement technique m'a permis d'avoir une approche très 
professionnelle avec mes clients : il est capital pour eux de pouvoir 
dialoguer avec un interlocuteur qui comprenne leur jargon. »

Emmanuel de Vauxmoret 
CEO d'UPLIX, Promo 2005  
Management & Digital

« Mon meilleur souvenir, ce sont des sessions avec des professionnels 
et non de ”simples” professeurs. Un vrai atout dans mon travail de 
tous les jours. C'est la passion du digital que j'ai confirmée dans cette 
école. Je suis passé développeur, puis chef de projet pour diriger main-
tenant mon entreprise dans le web. Une vie, une passion ! »

Aurélie Picard 
Export Director EMEA LATAM chez LABORATOIRES MAYOLY SPINDLER, 
Promo 2008 / Marketing & Biologie

«  Lors de ma formation à Ionis-STM, j’ai appris à travailler en équipe, à 
gérer plusieurs projets en même temps et à savoir prioriser. Ces com-
pétences, je les utilise au quotidien aujourd’hui. Ne vous fermez aucune 
porte, restez curieux, ouverts à toutes les opportunités et visez toujours 
plus haut  !  »

Matthieu Birba 
Développement & Coordinateur Aquitaine/Limousin  
chez VALECO, Promo 2016 / Énergie & Management 

« Ionis-STM a été un véritable tournant dans ma scolarité. Avant d'in-
tégrer l'école, je me dirigeais vers des métiers qui ne m'intéressaient 
pas. À la suite de mon stage de fin d'études effectué au sein du Groupe 
Valeco, l'entreprise m'a proposé un contrat pour un poste d'ingénieur 
- chef de projet dans le domaine des énergies renouvelables... et j'ai 
accepté cette offre ! Aujourd'hui, je peux dire que je fais le métier que 
je souhaitais. »

Véronique ANTUNEZ 
Responsable de Domaines AMOA - Achat Offre - Business Intelligence  
chez Groupement Les Mousquetaires, Promo 2020 
Informatique & Management

« Reprendre des études après 20 ans d’activité permet de se remettre 
en question, de se challenger et de renouveler ses connaissances. Les 
rencontres avec les autres participants sont enrichissantes ! »

GAËLLE LE COMTE
Cheffe de projet Marketing Digital chez LABORATOIRES GILBERT, Promo 2021 
Biotechnologies & Management

« Ionis-STM m'a permis de développer mon adaptabilité et ma gestion 
de projets afin de toujours pouvoir réaliser les missions demandées en 
entreprise dans le temps imparti. 

Le grand nombre de stages et la possibilité de suivre le cursus en alter-
nance sont un gros plus pour l'insertion professionnelle. J'ai person-
nellement trouvé un poste en CDI de cheffe de produit opérationnel 
en santé naturelle avant même d'avoir terminé mon alternance dans 
ma précédente entreprise. »

Les salaires en sortie d’école sont supérieurs à la 
moyenne nationale des grandes écoles de com-
merce et d'ingénieurs.

Une intégration efficace
dans le monde du travail

Salaire annuel moyen 
à 6 MOIS de la formation

des diplômés sont embauchés dans  
les 6 mois après la fin des études.

Enquête réalisée sur la promotion 2023

Enquêtes réalisées sur les promotions de 2020 à 2023.

+ 90 % 40 000 €

paroles de DIPLÔMÉS

Taux de réussite à la première session :

Biotechnologies : 98 %   Informatique : 70 %   Énergie :  100 %   Digital : 90 %
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La vie étudiante
100 % dynamique
Née du brassage des diverses écoles du Groupe IONIS, l’émulation qui règne au sein 
du campus renforce la motivation et l’esprit d’équipe de chacune de nos promotions. 
Les associations étudiantes vous proposent un éventail d'activités très variées.

Nos étudiants 
se mobilisent 
pour la bonne cause 
Tout au long de l’année, les étudiants de Ionis-STM s’impliquent 
dans de nombreux événements engagés : IONIS en veille contre 
le sida, Printemps du Sang, voyage humanitaire. En 2019, les 
étudiants ont créé l'association humanitaire Human-STM.

Toujours  
plus d’events !
Si vous avez encore de l'énergie, vous ne serez pas déçus. 
Chaque année, les étudiants organisent une dizaine 
d'événements festifs, sportifs, culturels et associatifs pour faire 
vivre la vie étudiante au sein de l'école. 

INTERNATIONAL
En année préparatoire et 1re année de MSc, profitez des 
deux semaines de la période internationale pour vous 
envoler vers l'une des antennes du Groupe IONIS : 
Barcelone, New York, Berlin, Bruxelles ou Genève. 
Vous pouvez aussi choisir Miami, Singapour, Londres 
ou encore San Francisco et perfectionner votre anglais 
grâce à notre partenaire EF (Education First), partir vivre 
une extraordinaire expérience avec une association 
humanitaire ou découvrir de nouveaux et différents 
univers de travail en effectuant votre stage à l'étranger. 

bde ET BDS : dynamisme
et enthousiasme 
Le Bureau des Étudiants (BDE) est le pilier de la vie étudiante 
de Ionis-STM. Il accueille les étudiants lors du week-end d’in-
tégration, organise régulièrement des soirées festives et inter-
culturelles ainsi qu'une semaine aux sports d’hiver, le gala de 
fin d’année et beaucoup d’autres événements pour faire vivre 
l’école. Le Bureau des Sports (BDS) organise toute l'année des 
événements sportifs pour les étudiants. Il propose également 
des cours de sport en fonction des envies des étudiants (futsal, 
badminton, volley-ball, etc).

forest hill, un contrat 
très sportif
L'inscription à Ionis-STM octroie un pass d'accès illimité dans 
tous les centres Forest Hill et à l'Aquaboulevard. Avec ses huit 
centres, Forest Hill est toujours prêt à accueillir les étudiants, 
de 7h à 23h, pour pratiquer leur sport préféré ou se défouler 
dans le célèbre parc aquatique unique en Europe comme sur 
les nombreux courts de tennis et de squash.

Ionis-STM a reçu le label  
HappyAtSchool® décerné  
par ChooseMyCompany
Depuis 2020, Ionis-STM a reçu chaque année le label  
« HappyAtSchool » qui récompense les établissements où il 
fait bon d'étudier. 
Basée à 100% sur l'avis des étudiants, de façon participative 
et anonyme, l’enquête évalue l’école autour de 6 thèmes :  
Installations / Pédagogie / Vie Etudiante / Confiance en l’Avenir 
Relation aux Entreprises / Enseignement à Distance.
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Vous écrivez vos dernières 
années d'étudiant.  

L'ambiance, les activités  
et les événements  

proposés au sein de l'école 
ont tout pour les rendre 

inoubliables !
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CAMPUS ÉTUDIANT  
IONIS-STM 

Découvrir le campus de Paris 15e

Constitué de 5 étages spacieux dans un immeuble moderne en plein Paris, le  
campus de Ionis-STM offre à ses étudiants des espaces dédiés à leur apprentissage  
académique et la mise en pratique de leurs projets pédagogiques. 

Ionis-STM est située dans le 15e arrondissement de Paris, rue du Docteur Roux,  
en face de l’Institut Pasteur et à 10 minutes de Montparnasse.  
Ce campus est un lieu de vie, d’échanges et d’apprentissage. 

Au rez-de-chaussée : 
  Un accueil avec un référent présent du lundi au vendredi, pour guider et accompa-
gner tant étudiants et professeurs

 Un espace détente pour travailler et échanger avec ses camarades  

  Un baby-foot pour occuper ses minutes ou heures de pause  

 Des distributeurs de nourriture et de boisson

  Un amphithéâtre de 136 places  

Pour permettre un accès adapté aux personnes en situation de han-
dicap à nos formations, nous disposons au sein de notre équipe d’un 
référent Handicap. Afin de mettre en place l’accompagnement néces-
saire en amont de la formation, nous invitons toute personne concer-
née à le contacter ou à préciser sa situation lors de son inscription.

Au premier étage :  
  4 salles de classe de 28 à 54 places

Au deuxième étage :  
  4 salles de classe de 48 à 50 places

Au  troisième étage :  
  4 salles de classe de 30 à 55 places

Au  quatrième étage :  
  2 salles de classe de 16 à 50 places

  1 espace de restauration, sous forme 
d’openspace avec une fontaine à eau, 
des distributeurs de boissons et d’en-
cas chauds et froids

   1 espace avec des micro-ondes pour 
réchauffer ses plats

Transports et vie pratique 
Le campus est accessible par : 
  Ligne 6 : arrêts Pasteur, Sèvres-Lecourbe
  Ligne 10 : arrêts Ségur, Duroc
  Ligne 12 : arrêts Volontaires, Pasteur
  Gare de Montparnasse (RER B Den-
fert-Rochereau)

  Bus 95 : arrêt Pasteur – Docteur Roux 
  Bus 88 : arrêt Institut Pasteur
  Bus 39, Bus 91 : arrêt Armorique –  
Musée Postal 

Au cinquième étage / sur le Rooftop :  
  Une grande terrasse pour se détendre et profiter du beau temps, donnant vue sur la 
Tour Eiffel

Accès aux personnes en situation de handicap 

Restauration 
Aux abords du campus se trouvent de nombreux lieux de restauration rapide  
et des restaurants.
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temps forts  
de l'année

Parce que Ionis-STM est une école active qui privilégie l’action, l’initiative  
et la proximité avec les entreprises, chaque étudiant, tout au long de sa scolarité, 

peut s'initier aux nouvelles problématiques des entreprises, rencontrer  
de nombreux professionnels, dialoguer lors d'événements spécifiques  :  

Cafés Carrières, Rendez-vous de la Double Compétence, Cité de la Réussite.  
Les occasions ne manquent pas.  

PETIT TRAITÉ 
DES BONNES 

ET MAUVAISES 
CONDUITES

12 règles (elles, très sérieuses...)
pour réussir ses premières 

années professionnelles 

LES RENDEZ-VOUS 
DE LA DOUBLE
COMPÉTENCE
MARDI 22 JANVIER À 13h30

Ionis-STM - Campus Paris Ivry, 15 rue Maurice Grandcoing, 94200 Ivry-sur-Seine
Contact : Julie Prévotaux-Doret - 01 53 14 59 35 - julie.doret@ionis-stm.com - www.ionis-stm.com

ENTRÉE LIBRE SUR INSCRIPTION

POSEZ VOS QUESTIONS SUR 
L'APPLI SLI.DO AVEC LE #D417

Établissement d’enseignement supérieur privé. Cette école est membre de 

INTERVENANT
Marc Drillech,
Directeur général 
IONIS Education Group Inscription

RASS_ISTM_AFF_DOUBLE_COMPETENCE_ BONENS-CONDUITES-01-2019.indd   1 04/01/2019   14:23

La Blockchain 
effet de mode 
ou réelle innovation ?
5 DÉCEMBRE 2022 - 18H 

Charles Kremer 
CEO,

ENIBLOCK

Jean Burellier
Tech Lead Platform Team, 

SANOFI

Thierry Da Silva 
Transformation Digital 

Advisor

Table ronde 
animée par 

Axelle Ziegler, 
Directrice 

de SUPINFO

Entrée libre, sur inscription 
Campus SUPINFO, 28 rue des Francs Bourgeois 75003 Paris 

Contacts : 
SUPINFO : Mathilde Vigoureux, mathilde.vigoureux@supinfo.com 

Ionis-STM : Jean-marc Ly, jean-marc.ly@ionis-stm.com 

Établissements d’enseignement supérieur privés. Ces écoles sont membres de 

Inscription sur

Mehdi Labbani 
Directeur Général Europe

B4B LABS

DEMAIN 
L’ENVIRONNEMENT : 

LE RÔLE ET LA 
RESPONSABILITÉ 
DE L’INGÉNIEUR

MERCREDI 27 MARS 2019 
À PARTIR DE 18H

ESME SUDRIA - CAMPUS IVRY 
51 BOULEVARD DE BRANDEBOURG 

94200 IVRY-SUR-SEINE DELPHINE
BATHO

DÉPUTÉE DES DEUX-SÈVRES, 
PRÉSIDENTE DE GÉNÉRATION ECOLOGIE, 

EX-MINISTRE DE L’ECOLOGIE, 
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE 

ET DE L’ENERGIE 

DEVENEZ MEMBRE IONISNEXT

IONISNEXT_AFFICHE_D_BATHO_A3_MARS_2019.indd   1 21/02/2019   11:29

Établissement d’enseignement supérieur privé. Cette école est membre de 

INTERVENANT
Pascal Pierrot, 

Président -  
fondateur d’Umameet et 
Brand Content Manager 

chez France Snacking

INTERVENANTE
Sandrine Doppler, 

fondatrice de l’Effet Doppler 
et co-fondatrice de la chaine 

de webinaires Planet Food Santé, 
le média Do Tank de la 
transition alimentaire

LE 31 JANVIER 2023 À 18H

Enjeux de la transition alimentaire  
et prospective sur notre alimentation

LES RENDEZ-VOUS 
DE LA DOUBLE 
COMPÉTENCE

NOUS N’IRONS 
PAS VIVRE SUR MARS, 
NI AILLEURS : 

Campus SUPINFO, 28 rue des Francs Bourgeois 75003 Paris
ENTRÉE LIBRE SUR INSCRIPTION
contact : Jean-marc Ly - jean-marc.ly@ionis-stm.com

#IonisSTM #confIonisSTM

Inscriptions
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Plusieurs options d'échéanciers sont proposées au niveau des admissions permettant l'étalement du règlement des frais de scolarité.   
En fonction de l'option choisie, des frais de gestion viennent impacter le montant global indiqué ci-dessus.

FRAIS DE SCOLARITÉ

Intégrer Ionis-STM

Dates de clôture des candidatures :  
Pré-MSc, MSc1, MSc 2 mise à niveau : 27 septembre 2025  

MSc 2 : 15 décembre 2025

En cas d'alternance, les frais de scolarité sont à 100% pris en charge par l'entreprise.

 •Année Pré-MSc : Bac+2 toutes disciplines confondues. 

 •MSc 1re année : Bac+3 toutes disciplines confondues.

 •MSc 2e année : Bac+4.

 •MSc intensif : de Bac+5 avec experience professionnelle 
à Bac+8 (Master, MBA, écoles de commerce, écoles 
d'ingénieurs, Doctorat).

 •Pour les filières Biotechnologies, Énergie et Informatique :  
maîtrise des notions scientifiques liées au domaine 
concerné. (La vérification des prérequis scientifiques sera 
réalisée à travers l'analyse du dossier, l'étude de l'auto-
évaluation, ainsi qu'un éventuel entretien supplémentaire 
avec un référent pédagogique).

 •Pour la filière Digital : pas de prérequis en termes de 
notions scientifiques ou non scientifiques particulières.

Le niveau d’admission requis à l’entrée de chaque année de formation est le suivant :

admissions et tarifs

NIVEAU DE FORMATION MONTANT DES FRAIS DE SCOLARITÉ  
2025-2026

Pré-MSc 8 990 euros

MSc 1re année 10 090 euros

MSc 2e année 9 490 euros

Mise à niveau pour Admissions parallèles + 3 500 euros

MSc Intensif 9 990 euros

PROCÉDURE D’ADMISSION

DÉCISION DU JURYENTRETIEN DE MOTIVATION

L'admission à Ionis-STM passe par la constitution d'un dossier de candidature ainsi  
qu'un entretien de compétences et de motivation avec le responsable des admissions.

• Copie de la carte d’identité 
•  Auto-évaluation 

• CV détaillé
• Lettre de motivation

• Derniers bulletins de notes des 2 dernières années d’études
• Copie du dernier diplôme obtenu ou d’une attestation de réussite

• Attestation de comparabilité de votre dernier diplôme pour les candidats hors Union Européenne
• Lettre de recommandation d’un supérieur hiérarchique, responsable pédagogique, collaborateur professionnel (facultatif) 

DOSSIER DE CANDIDATURE
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Participer 
à une réunion 
d’informations
Vous souhaitez en savoir plus sur l’école, les cursus  
et parcours, les MSc et Pré-MSc, les programmes,  
la pédagogie ou encore les locaux ? 
Assistez à une réunion d'informations !

Pour prendre rendez-vous, contactez-nous au :
01 84 07 13 82 ou contact@ionis-stm.com
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La force du 1er groupe de l'enseignement 
supérieur privé en france

Ionis-STM est membre de IONIS Education Group, fort de près d'une trentaine  

d’établissements : écoles d’ingénieurs, écoles technologiques, écoles de commerce, 

écoles de création numérique ou d’expertise comptable. Le Groupe IONIS rassemble plus  

de 35 000 étudiants et 100 000 alumni qui portent ses valeurs : sensibilité à l’innovation,  

esprit d’entreprendre et véritable culture de l’adaptabilité et du changement.

IONIS-STM, DES COMPéTENCES VENUES 
DES éCOLES DE COMMERCE ET D'INGéNIEURs

Grâce à ses partenariats, Ionis-STM illustre le concept de partage des expériences  

et des savoirs qui ouvre la voie à l’innovation. Les enseignements de ses 4 filières ont été 

élaborées en partenariat avec de grandes écoles du Groupe : l'ISG, SupBiotech, l'EPITA  

et l'ESME.

L'INTERNATIONAL : UNE OUVERTURE 
SUR LE MONDE

La dynamique internationale du Groupe IONIS a conduit à l'instauration de nombreux 

partenariats dans le monde. Aujourd’hui, Ionis-STM s’imprègne de cette dimension et permet 

aux étudiants qui le souhaitent d'effectuer des stages ou des séjours à l’étranger. Ionis-STM 

propose par ailleurs des cours de renforcement en anglais et le passage du TOEIC, ainsi qu'une 

initiation au chinois (mandarin).

IONISNEXT
Grâce à cette initiative, les diplômés de Ionis-STM ont accès au réseau des 100 000 alumni 

des écoles du Groupe. Être membre de IONISNEXT, c'est rencontrer de grands décideurs 

économiques, entrepreneurs, auteurs, intellectuels, scientifiques, et vous retrouver, partager 

et dialoguer. Pour être informé régulièrement du programme à venir, il suffit de s’inscrire  

sur le site : www.ionisnext.com.



PÔLE  
INGÉNIEURS

PÔLE BUSINESS 
MARKETING & 

COMMUNICATION

PÔLE
INSTITUTIONNEL

PÔLE
EXPERTISE

TECHNOLOGIQUE,
DIGITALE
& DESIGN

Créé en 1980 par Marc Sellam, IONIS Education Group est aujourd’hui le premier groupe de l’enseignement supérieur privé en France. 
27 écoles et entités rassemblent dans 26 villes en France et à l’international plus de 35 000 étudiants en commerce, marketing, 
communication, gestion, finance, informatique, numérique, aéronautique, énergie, transport, biotechnologie et création… Le Groupe 
IONIS s’est donné pour vocation de former les Nouvelles Intelligences de l'Entreprise d’aujourd’hui et de demain. Ouverture à 
l’international, grande sensibilité à l’innovation et à l’esprit d’entreprendre, véritable culture de l’adaptabilité et du changement, telles 
sont les principales valeurs enseignées aux futurs diplômés des écoles du Groupe. Ils deviendront ainsi des acteurs-clés de l’économie 

de demain, rejoignant nos réseaux d’Anciens qui, ensemble, représentent plus de 100 000 membres.

ionis-group.com

Paris • Aix-en-Provence • Bordeaux • Caen • Lille • Lyon • Marseille • Montpellier • Moulins • Mulhouse • Nancy 
Nantes • Nice • Rennes • Saint-André (la Réunion) • Strasbourg • Toulouse • Tours • Berlin • Bruxelles 

Cotonou • Barcelone • New York • Genève • Madrid • Milan (ouverture prochaine)

Former les nouvelles intelligences de l'entreprise



Pour plus d’informations 
sur les programmes,  
les débouchés  
et la pédagogie de chaque 
filière, nous vous invitons  
à consulter les livrets 
dédiés

Déposer 
sa candidature
Complétez votre dossier en ligne : 
ionis-stm.com/candidatureio
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Document non contractuel. La direction de l’établissement se réserve la possibilité de toute modification ou adaptation.
Imp.11/2024. Établissement d’enseignement supérieur privé. Cette école est membre de 


